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1-  Présentation 
 
 

   Pour qui ? 
Ce dossier s’adresse principalement aux détenteurs d’un Working Holiday Visa , aux étudiants  et aux expatriés 
temporaires  (un an maximum) ayant pour destination l’Australie et recherchant une assurance 
médicale/rapatriement  pour être couverts durant l’intégralité de leur séjour. 
 
Dans ce document non contractuel, Guide-Australie dresse les principales garanties des différentes assurances 
proposées et les présente de manière comparative. 
 

 

   Trouver une assurance 
Une fois son visa en poche, l’étape suivante consiste bien souvent à se lancer dans la recherche d’une assurance. 
 
Etape incontournable elle peut s’avérer fastidieuse… 
Il n’est pas toujours aisé de s’y retrouver parmi l’ensemble des offres proposées… 
 
La plupart du temps les garanties sont présentées de manière différente ce qui rend d’autant plus compliquée une 
simple comparaison entre elles. 
 
 
 

   Le comparatif 
Pour ces raisons, Guide-Australie a étudié les principales offres d’assurance proposées sur le marché, et a retenu 
celles étant généralement les mieux adaptées à son public (Working Holiday Visa, étudiants, expatriés de moins 
d’un an). 
 
Pour chaque assurance, vous retrouvez une liste homogène des principales garanties et pouvez ainsi déterminer 
en un coup d’œil celles dont les couvertures correspondent le mieux à vos besoins. 
 
 
 

   Budget 
Le comparatif facilite la gestion de votre budget. Vous retrouvez pour chaque assurance : 

• le coût de la prime, 
• vous identifiez si les garanties sont couvertes au 1er euro � prime généralement un peu plus élevée, 
• ou si celle-ci comprend une franchise � montant de la prime bien souvent moins élevé. 
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   Souscription 
La souscription est simple et s’effectue en ligne. 
 

1- Visitez la page www.guide-australie.com/assurance-australie.asp  

2- Dans le tableau récapitulatif vous retrouvez l’ensemble des assurances proposées. 

3- Cliquez sur le lien Souscrire ou sur le bouton :                        pour vous rendre sur la fiche détaillée. 

4- Depuis la fiche détaillée, cliquez sur le bouton :                            et laissez-vous guider par la page de 
souscription de notre partenaire. 

 
 
 

   Conditions générales et détails des garanties 
Retrouvez les détails des garanties et les conditions applicables en vous référant aux conditions générales. Pour 
cela, il vous suffit d’accéder directement aux fiches détaillées de chaque assurance depuis le tableau récapitulatif 
présenté sur le page : 
www.guide-australie.com/assurance-australie.asp 
 
Une fois sur la fiche détaillée, vous retrouvez : 

- Les conditions générales  : en cliquant sur le lien :  Téléchargez les conditions générales (xxx ko) 
- Le détail des garanties  : en cliquant sur le lien :  Téléchargez le détail des garanties (xxx ko) 
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2-  Le tableau comparatif 
 
 

   Les garanties « voyage » 
 
 

Assureur : 
Produit : 

 
Âge : 

 
A partir de : 

Chapka Direct 
Cap Working Holiday 
 
Moins de 31 ans 
 

� 60 € / mois 

April Mobilité 
Pack Spécial PVT 
CFE + APRIL Mobilité  
De 18 à 35 ans 
 

� 92 € / mois 

April Mobilité 
Magellan 
 
Moins de 75 ans 
 

� 55 € / mois 

Chapka Direct 
Cap Student 
 
Entre 14 et 30 ans 
 

�40 € / mois 

April Mobilité 
Cristal Studies – 
Expatrio A 
Moins de 41 ans 
 

�36 € / mois 

Pour qui ? WHV WHV 
WHV, expatriés 
de moins d'1 an,  
tour du monde 

Etudiant Etudiant, enfant 
scolarisé 

Bagages ���� 
(jusqu'à 2 000 € 
pendant les trajets en 
avion - limitation à 750 € 
pour les objets de 
valeur - franchise 15 €) 

���� 
(jusqu'à 1 600 € 
pendant les trajets 
en avion et pendant 
le séjour - franchise 
de 30 € par sinistre - 
garantie limitée à  
50 % pour les objets 
de valeur - 
Retard des bagages 
jusqu'à 200 €) 

���� 
(jusqu'à 1 600 € 
pendant les trajets 
en avion et 
pendant le séjour - 
franchise de 30 € 
par sinistre - 
garantie limitée à 
50 % pour les 
objets de valeur - 
Retard des 
bagages jusqu'à 
200 €) 

���� 
(jusqu'à 2 000 € 
pendant les trajets 
en avion (vol, perte,      
destruction)  - 
limitation à 750 € 
pour les objets de 
valeur  
- franchise 15 €) 

���� 
(jusqu'à 1 600 € 
pendant les trajets 
en avion et pendant 
le séjour - franchise 
de 30 € par sinistre - 
garantie limitée à 50 
% pour les objets de 
valeur - couverture 
pendant le transport 
et pendant le séjour) 

Report de Voyage 

���� ���� ���� ���� 

���� 
(jusqu'à 100 € de 
remboursement des 
pénalités appliquées 
par les compagnies 
aériennes pour 
modification de date 
de vol de départ) 
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   Les garanties « santé / hospitalisation » 
 
 

Assureur : 
Produit : 

 
Âge : 

 
A partir de : 

Chapka Direct 
Cap Working Holiday 
 
Moins de 31 ans 
 

� 60 € / mois 

April Mobilité 
Pack Spécial PVT 
CFE + APRIL Mobilité  
De 18 à 35 ans 
 

� 92 € / mois 

April Mobilité 
Magellan 
 
Moins de 75 ans 
 

� 55 € / mois 

Chapka Direct 
Cap Student 
 
Entre 14 et 30 ans 
 

�40 € / mois 

April Mobilité 
Cristal Studies – 
Expatrio A 
Moins de 41 ans 
 

�36 € / mois 

Pour qui ? WHV WHV 
WHV, expatriés 
de moins d'1 an,  
tour du monde 

Etudiant Etudiant, enfant 
scolarisé 

  * Cf. note bas de 
tableau 

** Cf. note bas de 
tableau 

  

Hospitalisation ���� 
(frais illimités - 100 % 

des frais réels –  
sans franchise si hôpital 

agréé –  
à 90 % et avec 

franchise de 25 €  
si hôpital non agréé) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise, 
Chambre 

particulière : 
jusqu'à 50 € par 

jour) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise, 
Chambre 

particulière : 
jusqu'à 50 € par 

jour) 

���� 
(frais illimités - 

100 % des frais réels  
- sans franchise si 

hôpital agréé –  
à 90 % et avec 

franchise de 25 €  
si hôpital non agréé) 

���� 
(100 % des frais 
réels – sans 
franchise) 

Visites médecin ���� 
(100 % des frais réels, 

illimités - sans 
franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels 
et jusqu'à 80 € par 

acte) 

���� 
(100 % des frais 

réels 
et jusqu'à 80 € par 

acte) 

���� 
(100% des frais 

réels- frais illimités – 
sans franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels et 
jusqu'à 130 € par an 

pour les 
consultations 

ophtalmologiques) 
Soins dentaires ���� 

(jusqu'à 300 €,  
en cas de soins 

d'urgence et à hauteur 
de 100 % des frais 

engagés) 

Cf. ci-dessous 
� 

Cf. ci-dessous 
� 

���� 
(jusqu'à 300 €,  
en cas de soins 
d'urgence et à 

hauteur de 100 % 
des frais engagés) 

���� 
(jusqu'à 600 € par an 

suite à accident 
caractérisé) 

Soins et prothèses 
dentaires suite à 
accident 
caractérisé � 

Cf. ci-dessus 
� 

Cf. ci-dessus 

���� 
� 

Cf. ci-dessus 
+ prothèses 

dentaires jusqu’à 
600 € par an et 

prothèse optique 
jusqu’à 500 € par an. 

Soins optiques 
suite à accident 
caractérisé 

n/a ���� 
Frais de lunettes ou 
de verres de contact 

suite à accident, 
remboursement à 

100% avec un 
plafond à 300 € 

� 
Cf. « Visites 
médecin » et 
Cf. « Autres » 

� 

Autres prothèses 
suite à accident 
caractérisé 

n/a 

���� 
(100 % des frais 

réels 
jusqu'à 350 € par 
personne par an, 

sinon 
remboursement sur 

la base des tarifs 
français de Sécurité 

sociale) 

���� 
(100 % des frais 

réels 
jusqu'à 350 € par 
personne par an) 

n/a 
Cf. « Autres » 

� 

Chirurgie ���� 
(frais illimités - 

100 % des frais réels  
- sans franchise si 

hôpital agréé  
– à 90 % et avec 
franchise de 25 €  

si hôpital non agréé) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

���� 
(frais illimités - 

100 % des frais réels  
- sans franchise si 

hôpital agréé  
– à 90 % et avec 
franchise de 25 €  

si hôpital non agréé) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

Tests sanguins et 
radios 

���� 
(100 % des frais réels  

- illimités  
- sans franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

 
 
 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

���� 
(100% des frais réels  

- illimités  
- sans franchise) 

 
 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 
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Prescription de 
médicaments 

���� 
(100 % des frais réels  

- illimités  
- sans franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels  
- illimités  

- sans franchise) 

���� 
(100 % des frais 

réels – sans 
franchise) 

Autres ���� 
- Suite à 
hospitalisation  : prise 
en charge à 100 % des 
frais réels. 

���� 
- Kinésithérapie  
(suite à 
hospitalisation prise 
en charge), sinon 
remboursement sur 
la base des tarifs 
français de Sécurité 
sociale : 100 % des 
frais réels jusqu'à  
50 € par séance  
- Forfait prévention 
: préservatifs, 
jusqu'à 20 € par an. 

���� 
- Kinésithérapie  
(suite à 
hospitalisation 
prise en charge) : 
100 % des frais 
réels jusqu'à 50 € 
par séance  
- Forfait 
prévention  : 
préservatifs, 
jusqu'à 20 € par 
an. 

���� 
- Frais médicaux 
maternité  :  
jusqu'à 8 000 €. 
- Indemnité 
journalière 
hospitalisation  :  
30 € par jour - 
franchise de 24H. 
- Frais médicaux 
résultant d’une 
pathologie 
antérieurement 
constatée pris en 
charge, si absence 
de traitement dans 
les 6 derniers mois. 
- Frais médicaux 
résultant d’une 
maladie nerveuse 
ou mentale  (ex : 
dépression), s’il 
s’agit de la première 
manifestation. 
- Frais médicaux 
résultant de 
l’utilisation de 
stupéfiants  ou de      
substances 
analogues ou 
résultant de l’état 
alcoolique de 
l’assuré : le contrat 
garantit les 
conséquences de cet 
état,  mais pas le 
traitement de la 
cause (= cure de 
désintoxication). 

���� 
- Forfait prévention  
: préservatifs, jusqu'à 
20 € par an. 

 
 
* Pack spécial PVT : 
Remboursements Caisse des Français de l'Etranger (C FE) + APRIL Mobilité pour la part complémentaire.  
La CFE rembourse sur la base des tarifs français de la Sécurité sociale, sans plafond de remboursement. APRIL Mobilité intervient en complément, jusqu'à  
200 000 € par assuré et par année de souscription. 
 

** Magellan : 
Option 1 : remboursement au 1er euro. 
Option 2 : remboursement en complément de la Sécurité sociale française ou de la CFE. 
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   Les garanties « rapatriement / assistance » 
 
 

Assureur : 
Produit : 

 
Âge : 

 
A partir de : 

Chapka Direct 
Cap Working 
Holiday 
 
Moins de 31 ans 
 

� 60 € / mois 

April Mobilité 
Pack Spécial PVT 
CFE + APRIL Mobilité  
De 18 à 35 ans 
 

� 92 € / mois 

April Mobilité 
Magellan 
 
Moins de 75 ans 
 

� 55 € / mois 

Chapka Direct 
Cap Student 
 
Entre 14 et 30 ans 
 

�40 € / mois 

April Mobilité 
Cristal Studies – 
Expatrio A 
Moins de 41 ans 
 

�36 € / mois 

Pour qui ? WHV WHV 
WHV, expatriés de 
moins d'1 an,  tour 

du monde 
Etudiant Etudiant, enfant 

scolarisé 

Rapatriement 
dans votre 
pays de 
nationalité 

���� 
(billet retour simple 

en cas de retour 
anticipé; frais réels 

pour le rapatriement 
du corps en cas de 

décès + 
rapatriement 

médical en frais 
réels) 

���� 
(Rapatriement/Transport 
médical – Billet A/R en 
cas d’hospitalisation, 
décès d’un proche ou 
sinistre au domicile – 

Frais réels pour le 
rapatriement du corps) 

���� 
(Rapatriement/Transpo
rt médical – Billet A/R 

en cas 
d’hospitalisation, 

décès d’un proche ou 
sinistre au domicile – 

Frais réels pour le 
rapatriement du corps) 

���� 
(billet retour simple en 
cas de retour anticipé; 

frais réels pour le 
rapatriement du corps 

en cas de décès + 
rapatriement médical 

en frais réels) 

���� 
(Rapatriement/Trans
port médical – Billet 

A/R en cas de 
décès d’un proche – 
Frais réels pour le 
rapatriement du 

corps) 

Présence d'un 
proche à votre 
chevet en cas 
d'évènement 
grave 

���� 
(billet A/R et frais de 

séjour pour un 
proche à hauteur de 

50 € max par jour 
avec un plafond 
total de 500 €) 

���� 
(billet A/R d'un proche + 

80 € par nuit avec un 
maximum de 10 nuits) 

���� 
(billet A/R d'un proche 
+ 80 € par nuit avec un 
maximum de 10 nuits) 

���� 
(billet A/R et frais de 

séjour pour un proche 
à hauteur de 50 € 

max par jour avec un 
plafond total de 500 

€) 

���� 
(billet A/R d'un 

proche + 80 € par 
nuit avec un 

maximum de 10 
nuits) 

Frais 
d'obsèques ���� 

���� 
(frais de cercueil jusqu'à 

1 500 €) 

���� 
(frais de cercueil 
jusqu'à 1 500 €) 

���� 
���� 

(frais de cercueil 
jusqu'à 1 000 €) 

Frais de 
recherche et 
de secours 

���� 
(jusqu'à 5 000 €) 

���� 
(jusqu'à 5 000 € par 

personne  
et 15 000 € par 

évènement) 

���� 
(jusqu'à 5 000 € par 

personne  
et 15 000 € par 

évènement) 

���� 
(jusqu'à 5 000 €) 

���� 
(jusqu'à 3 800 €) 
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   Les garanties « responsabilité civile » 
 
 

Assureur : 
Produit : 

 
Âge : 

 
A partir de : 

Chapka Direct 
Cap Working Holiday 
 
Moins de 31 ans 
 

� 60 € / mois 

April Mobilité 
Pack Spécial PVT 
CFE + APRIL Mobilité  
De 18 à 35 ans 
 

� 92 € / mois 

April Mobilité 
Magellan 
 
Moins de 75 ans 
 

� 55 € / mois 

Chapka Direct 
Cap Student 
 
Entre 14 et 30 ans 
 

�40 € / mois 

April Mobilité 
Cristal Studies – 
Expatrio A 
Moins de 41 ans 
 

�36 € / mois 

Pour qui ? WHV WHV 
WHV, expatriés 
de moins d'1 an,  
tour du monde 

Etudiant Etudiant, enfant 
scolarisé 

Responsabilité 
civile générale vie 
privée 

���� 
(jusqu'à 4 500 000 € 
pour des dommages 

corporels  
et 450 000 € pour des 
dommages matériels) 

���� 
(jusqu'à 460 000 € 
pour dommages 

matériels et 
immatériels - 

jusqu'à 4 500 000 € 
pour des dommages 

corporels + 
protection juridique 
recours : 3 100 €) 

���� 
(jusqu'à 460 000 € 
pour dommages 

matériels et 
immatériels 
et jusqu'à  

4 500 000 € pour 
des dommages 

corporels + 
protection juridique 
recours : 3 100 €) 

���� 
(jusqu'à 5 000 000 € 
pour des dommages 

corporels  
et 450 000 € pour 
des dommages 

matériels) 

���� 
(jusqu'à 460 000 € 
pour dommages 

matériels et 
immatériels,  

jusqu'à 4 500 000 € 
pour des dommages 

corporels + 
protection juridique 
recours : 3 100 €) 

Pratique de sports 
et sports à risque* 
(en cas d'accident)  

���� 
(Tous les sports sont 
couverts, à l'exclusion 

de certains sports 
dangereux et à risques, 

tels que : ULM, 
deltaplane, aile volante, 
parachute, parapente. 
Sont également exclus 
les sports pratiqués à 

titre professionnel et les 
compétitions) 

���� 
(Les sports et 

activités de plein air, 
sauf sports à 

risques comme par 
exemple : alpinisme, 

parachutisme, le 
karting, le pilotage 
d'auto, de moto, la 

plongée sous-
marine profonde, 

spéléologie, le saut 
à l'élastique, jet ski, 
le ski hors piste, etc. 

Sont également 
exclus les sports 
pratiqués à titre 

professionnel et les 
compétitions.) 

���� 
(Les sports et 

activités de plein 
air, 

sauf sports à 
risques comme par 

exemple : 
alpinisme, 

parachutisme, le 
karting, le pilotage 
d'auto, de moto, la 

plongée sous-
marine profonde, 

spéléologie, le saut 
à l'élastique, jet 
ski, le ski hors 

piste, etc. 
Sont également 
exclus les sports 
pratiqués à titre 
professionnel et 

les compétitions.) 

���� 
(Tous les sports sont 

couverts, à 
l'exclusion de 
certains sports 
dangereux et à 

risques, tels que : 
ULM, 

deltaplane, aile 
volante, parachute, 

parapente. 
Sont également 
exclus les sports 
pratiqués à titre 

professionnel et les 
compétitions) 

���� 
(Les sports et 

activités de plein air, 
sauf sports à risques 
comme par exemple 

: alpinisme, 
parachutisme, le 

karting, le pilotage 
d'auto, de moto, la 

plongée sous-marine 
profonde, 

spéléologie, le saut à 
l'élastique, jet ski, le 
ski hors piste, etc. 
Sont également 
exclus les sports 
pratiqués à titre 

professionnel et les 
compétitions.) 

 
 
* Pratique de sports et sports à risque (en cas d’acc ident) : 
À noter que certains sports sont exclus des garanti es assureur sauf dans certains cas où ceux-ci sont encadrés par un instructeur autorisé ou en cas de 
possession d'une licence de pratique du dit sport. Veuillez vous référer aux conditions générales de c haque assurance pour connaître les conditions 
exactes de couverture pour la pratique d'un sport. 
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   Les autres garanties 
 
 

Assureur : 
Produit : 

 
Âge : 

 
A partir de : 

Chapka Direct 
Cap Working Holiday 
 
Moins de 31 ans 
 

� 60 € / mois 

April Mobilité 
Pack Spécial PVT 
CFE + APRIL Mobilité  
De 18 à 35 ans 
 

� 92 € / mois 

April Mobilité 
Magellan 
 
Moins de 75 ans 
 

� 55 € / mois 

Chapka Direct 
Cap Student 
 
Entre 14 et 30 ans 
 

�40 € / mois 

April Mobilité 
Cristal Studies – 
Expatrio A 
Moins de 41 ans 
 

�36 € / mois 

Pour qui ? WHV WHV 
WHV, expatriés 
de moins d'1 an,  
tour du monde 

Etudiant Etudiant, enfant 
scolarisé 

Vol, perte, 
utilisation 
frauduleuse des 
moyens de 
paiement, 
espèces, papiers 
d'identité et billets 
aériens 

���� 
(jusqu'à 500 € 

En avance de fond) 

���� 
(Avance, jusqu'à  

1 000 € par 
évènement) 

���� 
(Avance, jusqu'à  

1 000 € par 
évènement) 

���� 
(jusqu'à 500 €  

En avance de fond) 

���� 
(Avance, jusqu'à 

1 000 € par 
évènement) 

Décès ou invalidité 
accidentels 

���� 
(Décès :  

jusqu'à 8 000 €, 
Invalidité : 

 jusqu'à 40 000 €) 

���� 
(Décès : 

 jusqu'à 8 000 €, 
Invalidité : 

 jusqu'à 30 000 €) 

���� 
(Décès :  

jusqu'à 8 000 €, 
Invalidité :  

jusqu'à 30 000 €) 

���� 
(Décès :  

jusqu'à 8 000 €, 
Invalidité : 

 jusqu'à 40 000 €) 

���� 
(Décès :  

jusqu'à 8 000 €, 
Invalidité :  

jusqu'à 35 000 €) 
Assistance 
juridique 

���� 
(jusqu'à 3 000 €,  

et caution pénale à 
l'étranger  

jusqu'à 7 500 €) 

���� 
(jusqu'à 15 000 € en 

cas d'avance de 
caution pénale à 

l'étranger, 
jusqu'à 3 000 € pour 
les frais d’avocats) 

���� 
(jusqu'à 15 000 € 
en cas d'avance 

de caution pénale 
à l'étranger, 

jusqu'à 3 000 € 
pour les frais 

d’avocats) 

���� 
(jusqu'à 3 000 €, et 

caution pénale à 
l'étranger  

jusqu'à 7 500 €) 

���� 
(jusqu'à 15 000 € en 

cas d'avance de 
caution pénale à 

l'étranger) 

Soutien 
psychologique 

���� 

���� 
(jusqu'à 5 entretiens 

téléphoniques / 
email par an avec 
un psychologue 

clinicien) 

���� 
(jusqu'à 5 
entretiens 

téléphoniques / 
email par an avec 
un psychologue 

clinicien) 

���� 

���� 
(jusqu'à 5 entretiens 
téléphoniques / email 

par an avec un 
psychologue 

clinicien) 

Interruption / 
Annulation d'étude ���� ���� ���� 

���� 
(en option, jusqu'à 

15 000 €) 
���� 

Dommages 
occasionnés au 
maître de stage 

���� ���� ���� ���� 
���� 

(jusqu'à 12 000 €, 
franchise de 76 €) 
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   Tarifs des différentes primes d’assurance  
 
 

Assureur : 
Produit : 

 
Âge : 

 
A partir de : 

Chapka Direct 
Cap Working Holiday 
 
Moins de 31 ans 
 

� 60 € / mois 

April Mobilité 
Pack Spécial PVT 
CFE + APRIL Mobilité   
De 18 à 35 ans 
 

� 92 € / mois 

April Mobilité 
Magellan 
 
Moins de 75 ans 
 

� 55 € / mois 

Chapka Direct 
Cap Student 
 
Entre 14 et 30 ans 
 

�40 € / mois 

April Mobilité 
Cristal Studies – 
Expatrio A 
Moins de 41 ans 
 

�36 € / mois 

Pour qui ? WHV WHV 
WHV, expatriés 
de moins d'1 an,  
tour du monde 

Etudiant Etudiant, enfant 
scolarisé 

1 mois 60 € 40 € 
2 mois 100 € 80 € 
3 mois 130 € 105 € 
4 mois 170 € 140 € 
5 mois 205 € 165 € 

6 mois 235 € 195 € 
7 mois 270 € 220 € 
8 mois 305 € 250 € 
9 mois 335 € 275 € 

10 mois 370 € 305 € 

11 mois 405 € 330 € 
12 mois 440 € 

A partir de 
92 EUR par mois 

pour l'affiliation CFE 
+ APRIL Mobilité 

A partir de 55 EUR 
par mois 

360 € 

A partir de 
36 EUR par mois 

Tarif mensuel sur 
une moyenne de 12 

mois 
36,67 € 92 € 55 € 30 € 36 € 

 
 

Formulaire médical à la souscription  
 NON OUI OUI NON OUI 

 
 

 
     

Vous souhaitez souscrire à l’une de ces assurances ? 
 
La souscription est simple et s’effectue en ligne. 
 

1- Visitez la page www.guide-australie.com/assurance-australie.asp  

2- Dans le tableau récapitulatif vous retrouvez l’ensemble des assurances proposées. 

3- Cliquez sur le bouton :                        pour vous rendre sur la fiche détaillée. 

4- Depuis la fiche détaillée, cliquez sur le bouton :                            et laissez-vous guider par la page 
de souscription de notre partenaire. 

 


